
會計高等專科學位課程

ACC 305 - 專案研究指引



1.簡介

會計高等專科學位課程的最後一部份是撰寫一份報告，科目名稱為「ACC305-專案研究」，

每位學生須遞交一份不少於6,000字的研習報告。學生可以選擇一個自己熟識的範疇作深入

研習, 然後運用在課程所學懂的知識及理論，在研習報告內發表學習心得及提出自己的見

解，以示學生已達到指定的學術水平，可以畢業。

大專院校一般都會把學生完成的畢業研習報告存放於圖書館內，供其他學生借閱，以延續

學術上的研究，本學院亦會作同樣的安排。

2.要求撰寫研究個案的目的

2.1	 進一步鞏固所學專業基礎知識

	 學生在課堂上所學的知識多是從書本所得，比較抽象、比較間接和比較合乎邏輯

的理念。若透過撰寫個案研究，將所學的理論與社會實踐、業務實習等互相對

照，則更能使學生增加許多具體的、直接的和深入的認識，加深對課本上所學

專業知識的理解。尤其是在撰寫報告的過程中，學生必須主動查閱相關的資料文

獻，並綜合運用所學的基礎理論和專業知識，從而使課堂上所學知識進一步豐富

和深化。

2.2	 培養學生分析問題、解決問題、進行科研工作的能力

	 撰寫個案研究有利於開發學生的智力，提高學生查閱文獻、進行調查研究以及分

析和解決問題等方面的能力，也使學生的思維能力、創造能力和文字表達能力得

到有效的訓練。通過撰寫研究報告可以充分展露學生的才華，從中發展和選拔優

秀人才，使拔尖人才脫穎而出，嶄露頭角。另一方面，亦可為學生奠定基礎，有

助畢業以後更加有效地工作。

2.3	 綜合檢查學生所學專業基礎知識

	 撰寫個案研究的一個重要功能就是檢查學生對所學專業知識的掌握程度，以及靈

活運用程度。如果學生平時學得扎實，學得靈活，基礎打得比較好，在參加實

習、進行社會調查和進行研究時就能揮灑自如地運用所學，分析問題、解決問題

的能力就會比較強，所撰寫的調查報告質量和水平就比較高。導師們通過對學生

研究報告的檢查及分析，可及時發現教學實踐中存在的問題或薄弱的環節，然後

採取切實有效的措施，針對性地解決教學中存在的問題，改革教學方法，提高教

學素質。



 2.4	 學生成功完成個案研究報告，有助：

	 - 增強分析管理問題的能力，

	 - 將不同理論知識結合，面對難題時，設計有效的解決方案 ，

	 - 運用嚴謹的態度去處理問題 ，

	 - 發揮良好的溝通技巧。

3.研究的特質及撰寫報告的特點

3.1 	 研究的特質

	 研究從字義來說是把事物磨碎，探求道理。做研究就是要懷著不滿足於表象的精

神，用行動追查構成現況的成因，並就發現提出有效的解決方案。因此，個案研

究著重研究一些在個別企業或行業所出現的管理及會計問題，透過研究方法，探

索問題的徵結，借用理論解釋其出現的原因及建議可行的解決方案，這便要求學

生須將所學的管理及會計學知識放在實際的情況上，達到學以致用的效果。

3.2 	 研究報告的特點

3.2.1 	專業性

	 專業性是指每一機構及各行各業皆有獨特之處，若非掌握有關資料便不能稱為專

業。而研究的對象是個別機構或行業，各自有其運作模式或經營規範。報告宜因

應所研究的問題，提供相關的背境資料，才能反映報告具專業性。

3.2.2 	科學性

	 科學性是指做事要組織化、系統化。撰寫報告則要採取嚴肅認真的態度，內容要

真實反映事物的本質規律，論據要充分可靠，就是要求觀點要合乎邏輯，語言要

準確明白。而報告的結構和表達形式要嚴整和依應有的規格。

 

3.2.3 	客觀性

	 無論是寫論文或是調查報告，都要從實際出發，以客觀事實為基礎。客觀性就是

要求撰寫論文或報告時，先要進行周密的調查，參考從不同渠道所搜集的資料和

數據，再從各方面的觀點做研究和分析，通過嚴密的邏輯論證，最後歸納出結

論。一切觀點、意見和結論都必須建立在客觀事實的基礎上，切忌輕率其事或主

觀臆造意見。



4.個案研究題目的選擇

4.1	 個案研究的類型與調查對象

	 個案研究多以調查報告作表達，而研究報告一般有三種類型：會計工作研究、項

目可行性分析、企業運作診斷。這三種類型的研究報告有一個共同的特點，就是

要求有調查研究的對象。學生最好能取得實際的第一手資料，才有利於個案的研

究。因此選擇調查研究對象十分重要，應選擇一個你有興趣或熟識的行業，或有

一定規模、有典型意義的企業去調查研究，去找尋問題，分析問題，提出切實可

行的解決方案。

4.2	 選擇題目

	 導師會準備一份題目清單，學生從中挑選合適自己的題目。

4.3	 個案研究題目申請及審批

4.3.1	當學生找到認為合適的題目時，便應辦理題目申請，填遞「個案研究題目申請表

格」。學院在兩星期內通知學生有關審批結果。

4.3.2	若學生中途要更換題目，應即以書面申請並待審批。

4.3.3	中途更換題目的學生日後必須重新辦理題目申請，並有可能被要求繳付額外行政

費用。

5. 個案研究計劃書

5.1	 計劃書的意義

	 學生在遞交題目申請表時，須向學院呈上一份個案研究計劃書及時間表。 計劃書

及時間表的目的是要求學生規劃出撰寫個案的藍圖，提升他們做事要有謀定而後

動的意識。這不但加強學生完成研究報告的信心，亦有助日後的工作取得事半工

倍之效果。另一方面，學院亦可在適當的時段督促學生的進度或提供支援，目的

是幫助學生如期完成個案研究報告。

 

	 準備計劃書及時間表前，學生應與導師一齊探討報告的篇幅和內涵，詳細檢視報

告每一個部份的 what, how 和 why，即應包括甚麼、如何取得資料和是否與題目

相關。學生宜參考輔導導師的意見，有助串連報告各部份的脈胳。如果沒有這個

過程，選題後就即刻開始寫報告，若在寫的過程中發現問題，要再重頭再做，對

學生將是很大的時間損失。



5.2	 計劃書的內容

	 計劃書內容應包括以下三點：

	 1.	 個案概述： - 簡述研究的範圍，

				      - 簡述研究結果對本身的重要性，

	 2.	 研究方法： - 準備採用的方法，

				      - 資料來源，

				      - 準備採用的分析工具，

	 3.	 報告大綱：列出課題及副課題。

5.3	 時間表

	 在呈交計劃書時一定要包括一個時間表，下表是一般撰寫調查報告所經之步驟及

工作。學生可參考導師的意見，因應自己的選題及內容，增加或刪減下表各階段

內的工作，然後估算各工作所需時日及每項工作的開始及完成的目標日期。

階段 工作
需時

(日)

目標日期

開始 完成

1.獲取所需協助 1.1 取得有關企業的支援

1.2 取得有關人士的協助

2.調查及研究 2.1 參閱學術文獻

2.2 組織內部資料

2.3 選擇恰當方法

2.4 收集數據

2.5 分析數據

2.6 歸納觀察所得

3.建議方案及總結 3.1 探討方案

3.2 提出建議方案

3.3 建議執行計劃

4.撰寫報告 4.1 撰寫初稿

4.2 修改

5.4	 參考文獻

	 在計劃書中不妨列出有關的參考文獻，這可反映你的選題有沒有理論依據和有沒

有一個資料來源等。



6.撰寫時限及呈交時間表

6.1	 撰寫時限及延續輔導

	 學生要在個案題目獲審批後，半年內完成撰寫報告，同時呈交學院評核。若未能

如期完成，而又有意繼續者，則需向學院申請延期和安排輔導導師。每次延期為

期六個月。學生要為每次延期繳付輔導費用澳門幣2,000元。

 

6.2 	 呈交時間表

	 學院每年在8月份審批學位的頒發，故此學生必須留意以下呈交報告的時間表:

每年 備註

6月30日或之前 可趕及在該年度獲得畢業資格

6月30日後 需待下一學年才可獲得畢業資格

7.研究報告的內容及規格

報告的內容宜包括以下項目:

項目 備註

1. 標題頁 即封面

2. 目錄 列出每課目及章節的標題及副標題、頁碼

3. 鳴謝 答謝曾協助完成畢業個案研究的人士

4. 概覽 撮寫整份報告的重點

5. 引言 介紹研究個案題目的背景資料、研究範圍、研究目的和主旨

6. 文獻探索 寫出與研究範圍有關的文獻資料

7. 內文 詳述研究過程、研究方法、分析結果

8. 建議 按研究的發現提出合適的建議方法

9. 總結 總結研究的發現

10. 參考 列出曾引用的書本及文章名稱以助完成研究報告

11. 附錄 附上與研究報告有關的資料

研究報告的格式和釘裝事宜，根據高等院校一般規定，須統一處理，因此有關報告的格式

及釘裝規格，學生必須跟隨報告寫作規範。



8.研究報告應具備的素質及評分標準 

8.1	 研究報告應具備的六項素質        

	 1.相關性：	 內容與主題相符，每一段落都能加添讀者對主題的認識。

	 2.透徹性：	 一方面環繞主題，作出充份分析，掌握成因，另一方面亦能綜	

			  觀全局，將各主要環節互為影響的效應表露無遺。 

	 3.應用性：	 反映學以致用，將所學的管理概念及模式變為工具，恰當地套	

			  用在實際情況。

	 4.建設性：	 提出一些既新穎又具說服力的建議，可供有關企業參考推行或	

			  在有關行業實踐經營。 

	 5.可讀性：	 行文流暢，段落分明及舖排合乎規格。 

	 6.積極性：	 學生由挑選題目直至完成，整個過程採取主動的學習態度，積極	

			  尋找導師的意見，並能按照行動計劃順利完成研究報告。 

8.2	 報告的評分標準 

	 報告應兼備上述六項素質。學院評核論文的優劣，亦會引這六項素質為標準，其中

相關性、透徹性、應用性、及建設性、可讀性、積極性等所佔分數的比重相同。 

9.輔導及進度

9.1	 導師扮演的角色 

	 撰寫報告包括做調查及研究等各項工作皆應由學生親力親為。導師則擔當提點的

功能。導師除提點與論文相關的學術指引外，亦提點學生如何兼備報告應具備的

六項素質。大家分擔不同角色，有助學生從實踐中學習。 

9.2	 個案研究的進度 

	 學生應按時間表所列監控進度。不妨在完成每一階段時與導師一齊檢討得失或差

異，另亦看看日後的工作是否需要調節，或更新有關工作的時間表。

10.研究報告的評核制度

學生在時限內完成報告，便可呈交學院接受評分，由導師負責評分的工作。

- 完 -


